STANDARDY OCHRONY UCZNIOW PRZED KRZYWDZENIEM
WERSJA SKROCONA

1. Najwazniejsze elementy standardow ochrony uczniow przed krzywdzeniem

1)

2)

3)

Standardy ochrony uczniow to zasady, ktére majg przyczynia¢ si¢ do tworzenia
bezpiecznego srodowiska W taki sposob, by kazdy uczen mogt si¢ czu¢ w szkole
dobrze, byt w niej akceptowany i szanowany. Standardy okre$lajg rowniez sposob
reagowania na krzywde¢ lub niestosowne zachowanie w szkole lub poza nig, a takze
wyznaczaja sposob postgpowania Z osobg krzywdzong i sprawca.

Kazdy osoba w naszej spotecznosci szkolnej jest odpowiedzialna za tworzenie
bezpiecznego srodowiska: personel (nauczyciele i inni pracownicy szkoty), uczniowie
i ich rodzice. Wszyscy razem staraja si¢ wspotpracowac w trosce o dobro wspolne.

W szkole utworzony jest zespol, ktorego czlonkowie maja szczegolng
odpowiedzialno$¢ w zakresie ochrony uczniow przed krzywdzeniem, w sktadzie:

- Koordynator Realizacji Polityki Ochrony Uczniéw Przed Krzywdzeniem — pedagog klas 1V
— VIl p. Anna Dabrowska

- pedagog klas I — Il - p. Dagmara Franas;

- psycholog — p. Katarzyna Fedorczak

- pedagog specjalny — p. Sylwia Krygier

Czlonkinie zespotu odpowiedzialne sa m.in. za przyjmowanie zgtoszen z zachowaniem
$cistej dyskrecji i tajemnicy stuzbowe;j.

4)

5)

Wszystkie dziatania powinny by¢ podejmowane w trosce 0 uczniow, zapewniaé im
poczucie bezpieczenstwa oraz wspomagac ich rozwo;.

Osobami odpowiedzialnymi za bezpieczenstwo W Internecie sa:

- Administrator e-dziennika

-Szkolny Inspektor Ochrony Danych Osobowych

Osobami koordynujacymi udzielanie wsparcia sa:
- Dyrektor szkoty
- Wicedyrektor szkoty

W szkole organizowane sa rozne inicjatywy edukacyjne skierowane do personelu,
rodzicow i uczniow. Szkolenia i warsztaty dotycza sposobow tworzenia bezpiecznego
srodowiska, ochrony przed krzywdzeniem i przeciwdziatania réoznym formom
przemocy.



6)

7)

8)

9)

Niedopuszczalne jest stosowanie jakiejkolwiek formy przemocy (fizycznej,
psychicznej czy seksualnej) przez pracownikow szkoty, uczniow czy innych cztonkow
spotecznos$ci szkolnej.

Kazdy sygnat swiadczacy 0 tym, ze uczen moze doswiadczaé przemocy ze strony
osoby dorostej lub innego ucznia w szkole lub poza nia, jest zawsze bardzo powaznie
traktowany przez personel szkoty. Kazda sytuacja jest odpowiednio badana,
a podejmowane dzialania majg na celu jak najszybsze przerwanie krzywdzenia
i udzielenie wsparcia osobie, ktoéra go do$wiadcza. Personel szkoly podejmuje
dziatania wedtug zasad okreslonych w pelnej wersji standardow ochrony dzieci.

Kiedy dzieje si¢ co$ niepokojacego, szczegdlnie wtedy, gdy uczniowie sg krzywdzeni
przez innych lub sg $§wiadkami krzywdy innej osoby, niezwlocznie powinni o sytuacji
poinformowac personel szkoty.

Szczegblnie wazng czgscig standardow sa zasady bezpiecznych relacji miedzy
dorostymi a dzie¢mi oraz migdzy uczniami. Maja one stuzy¢ tworzeniu bezpiecznego
i przyjaznego srodowiska w szkole. Personel bedzie zawsze reagowal na
przekraczanie i nierespektowanie przyjetych zasad.

10) Podstawowa zasadg jest rowne traktowanie wszystkich uczniow. Godno$¢ kazdej

osoby jest w naszej szkole szanowana. Jednocze$nie uwzglednia si¢ wyjatkowosé
i indywidualno$¢ kazdego ucznia, co wymaga dostosowania metod i podejscia
uwzgledniajgcego jego potrzeby i sytuacje zyciowa.

11) Personel szkoty powinien reagowa¢ na niewtasciwe zachowania ucznia wobec samego

siebie, rowie$nikéw lub dorostych, upominajac go i stosujac przyjete w szkole srodki
dyscyplinujace. Jest to przejaw troski osob dorostych 0 bezpieczenstwo i prawidtowy
rozwoj dzieci.

12) Troska o bezpieczenstwo i dobre relacje dotyczy rowniez Internetu i komunikacji

droga elektroniczng. Szkota dba o to, by dostep do Internetu w placowce byt
bezpieczny, wprowadza rozwigzania ograniczajagce mozliwos¢ dostepu do tresci
szkodliwych. Ponadto personel szkoty reaguje na niebezpieczne, szkodliwe i
krzywdzace sytuacje dziejace si¢ W przestrzeni internetowej. Uczen zawsze moze
poprosi¢ 0 pomoc, gdy on sam lub ktos inny doswiadcza krzywdzenia w sieci.

13) Personel szkoty dba 0 ochrong wizerunku uczniéw. Rodzice na poczatku roku

szkolnego decyduja, czy wyrazaja zgode na publikacje¢ zdjec i filmow prezentujacych
wizerunek ich dzieci. Podczas réznych wydarzen zwigzanych z zyciem szkoly sa
robione zdjecia i nagrywane filmy, ktére moga pdzniej by¢ wykorzystane w mediach
spoteczno$ciowych. Moga by¢ na nich obecni tylko ci uczniowie, ktorych rodzice
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wyrazili na to zgode. Kazdy uczenh w momencie wykonywania zdje¢ lub nagran ma
prawo powiedzie¢, ze nie chce, by jego wizerunek w materiatach z tego konkretnego
wydarzenia byt publikowany. Personel szkoty szanuje decyzje dziecka. Powyzsza
zasada nie dotyczy sytuacji, kiedy wizerunek osoby stanowi jedynie szczegét catosci,
takiej jak zgromadzenie, krajobraz lub impreza publiczna.

14) Uczniowie powinni szanowaé¢ prawo do prywatno$ci innych uczniéw oraz dorostych,
dlatego nie moga publikowaé w przestrzeni internetowej i w swoich mediach
spoteczno$ciowych wizerunku innych osob bez jej wiedzy i zgody.

2. Zasady bezpiecznych relacji personelu szkoly z uczniami

1) W standardach ochrony matoletnich znajduje si¢ szczegotowy kodeks zachowan,
ktory powinien by¢ respektowany przez wszystkich pracownikow szkoly. Ponizej
zamieszczamy streszczenie najwazniejszych zasad obowigzujacych osoby doroste
pracujace W szkole:

- Personel szkoty podejmuje dziatania dla dobra uczniow i w ich najlepszym interesie.

- Kazdy uczen jest traktowany z szacunkiem, uwzglednia si¢ jego godnos¢, prawo do
prywatnosci, a takze indywidualne potrzeby, zdolnosci i sytuacje zyciowa.

- Indywidualne podejscie nie moze oznacza¢ niesprawiedliwego faworyzowania wybranego
ucznia.

- Personel dba o tworzenie odpowiednich relacji z uczniami, wiasciwych dla os6b dorostych,
opartych na szacunku, zaufaniu i respektowaniu odpowiednich granic w komunikacji
i kontakcie fizycznym.

- Niedopuszczalne jest stosowanie przemocy w jakiejkolwiek formie.

- Niedopuszczalne jest nawigzywanie z uczniami jakichkolwiek relacji o charakterze
seksualnym czy romantycznym.

- Niedopuszczalne jest utrwalanie wizerunku uczniow dla celow prywatnych.

- Kazdy kontakt z uczniami jest jawny i wynika z realizacji zadan i dziatan prowadzonych na
rzecz szkoty. Personel szkoty nie moze utrzymywac relacji prywatnych z uczniami (poza
sytuacjami, gdy kontakty poza szkota wynikajg z innych przyczyn — np. pracownik jest
cztonkiem rodziny badz znajomym rodziny ucznia).



- W sytuacji, gdy dorosli nie stosuja si¢ do przyjetych zasad, Swiadek takiego zachowania
moze zglosi¢ sprawe do 0soby przyjmujacej zgtoszenia, innego pracownika szkoty, ktorego
darzy zaufaniem, lub bezposrednio do dyrektora placowki.

3. Zasady bezpiecznych relacji miedzy uczniami

W nasze] szkole nie ma zgody na przemoc - ani
fizyczng, ani psychiczna, ani stowng ani cyberprzemoc!!

Kazdy z nas rozumie, ze r6znimy si¢ od sSiebie.

Zachowania POZYTYWNE

1) W komunikacji z kolegami/kolezankami zachowuj szacunek, nie przerywaj innym,
gdy si¢ wypowiadaja

2) Stuchaj innych, gdy mowig

3) Pamigtaj, ze kazdy ma prawo do wyrazania Swojego zdania, mysli i przekonan, jesli
nie naruszajg one dobra osobistego innych osob

4) Pamigtaj, ze zarty, ktore nie bawig drugiej osoby, nie sg zartami i takg zabawg stowng
natychmiast przerywaj

5) Stosuj stowo ,,NIE”, jesli dana forma interakcji Ci nie odpowiada

6) Jesli pojawi si¢ miedzy Toba a kolega/kolezanka, sprobuj go rozwiaza¢ stosujac
komunikat ,, JA” - przyklad 5 krokéw:

- Wycisz sig, uspokdj, zatrzymaj niepotrzebng kidtnie, zanim stracisz nad soba kontrole,
a konflikt si¢ tylko pogorszy.

- Powiedz co wedtug Ciebie jest problemem, co jest przyczyng nieporozumienia, czego
oczekujesz. (komunikaty JA)

-Stuchaj co moéwi druga osoba, jakie sg jej odczucia, czego ona oczekuje
I podsumuj, to co ustyszates/ustyszatas.

- Upewnij si¢, ze Twoj rozmdéwca powiedziat wszystko odnosnie swoich odczu¢.

- Wymyslcie rozwigzanie, ktore bedzie satysfakcjonujace dla Was obojga.



- Jesli nie uda sie¢ Nam rozwigzaé konfliktu, pami¢tamy, ze zawsze mozemy zwrocic si¢
0 pomoc do wychowawcy.

7)
8)
9)

Szanuj przestrzen intymng swoich kolegoéw i kolezanek.
Jesli chcesz pozyczy¢ jakas rzecz od kolegi/kolezanki, zapytaj

Szanuj prawo innych do prywatnos$ci, nie przegladaj rzeczy, telefonu, tabletu,
komputera innych osoéb i ich zawarto$ci

10) Unikaj wchodzenia w sytuacje, ktore mogg mie¢ dla Ciebie i innych negatywne

konsekwencje

Zachowania NEGATYWNE

1)

2)
3)

4)

5)

6)
7)
8)

9)

Nie wolno Ci krzyczeé¢ na kolezanki, kolegdéw, lekcewazy¢, obraza¢, wy$Smiewac,
wyklucza¢ z grupy

Nie wolno Ci uzywac¢ jezyka nienawisci ani tzw. hejtu

Nie wolno Ci bi¢, szturcha¢, popycha¢ ani w inny sposob naruszaé¢ nietykalnosé¢
fizyczna kolezanki/kolegi ani uzywac jakiejkolwiek przemocy fizycznej

Nie wolno Ci nagrywaé ani rozpowszechnia¢ wizerunku kolegi/kolezanki bez ich
jego/jej wyraznej zgody

Nie wolno Ci wyraza¢ negatywnych, przesmiewczych komentarzy na temat
zachowania, pracy, wygladu kolegow/kolezanek

Nie wolno Ci pozycza¢ rzeczy innych bez ich zgody
Nie wolno Ci zabieraé¢, ukrywacé rzeczy innych osob

Nie wolno Ci spozywaé alkoholu, wyrobéw tytoniowych ani nielegalnych
substancji ani zacheca¢ do ich spozycia kolegéw/kolezanek

Jezeli bedziesz swiadkiem jakiegokolwiek z wyzej opisanych zachowan, sytuacji ze
strony innych dorostych lub dzieci, zawsze poinformuj o tym wychowawce lub
postepuj zgodnie z procedurg interwencji opisang W niniejszej POLITYCE.



4. Osoby i miejsca, gdzie mozna uzyska¢ pomoc

1) W sytuacji gdy:
- doswiadczasz przemocy ze strony osoby dorostej lub innego dziecka w szkole lub poza nia,
- jeste$ swiadkiem krzywdzenia innej osoby,
- dzieje si¢ co$ niepokojgcego,
- przezywasz trudne chwile,
- nie zostawaj z tym sam/sama. Mozesz znalez¢ wsparcie. Blisko Ciebie sa osoby, ktore beda
umiaty Ci pomoc.

2) Osoby, do ktorych zawsze mozesz si¢ zwroci¢ w szkole 0 pomoc:
- psycholog szkolny
- pedagodzy szkolni
- wychowawca
- dyrektor i wicedyrektor
- kazdy nauczyciel i pracownik szkoty, ktorego darzysz zaufaniem.

3) Mozesz tez szuka¢ wsparcia poza szkots.
Warto znac¢ telefony zaufania i miejsca, w ktorych mozesz uzyska¢ fachowa pomoc:

800-12-12-12 — catodobowy Dzieciecy Telefon Zaufania Rzecznika Praw Dziecka;
116-111 — catodobowy telefon zaufania dla dzieci i mtodziezy prowadzony przez Fundacje
Dajemy Dzieciom Sile;

22 4848804 - Telefon zaufania mledych Fundacji ITAKA 22 4848804

801 120 002 — Ogoélnopolskie Pogotowie dla Ofiar Przemocy w Rodzinie ,, Niebieska
Linia”

76 746 15 70 — Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Polkowicach

76 724 67 00 — Osrodek Pomocy Spolecznej

76 729 92 33 — Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Polkowicach

76 724 67 11 — Zespét Interdyscyplinarny ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie w
Polkowicach

76 7458585 — Powiatowy Osrodek Interwencji Kryzysowej w Polkowicach

997 — Komenda Powiatowa Policji w Polkowicach

999 — Pogotowie Ratunkowe

112 — numer alarmowy w sytuacji zagrozenia zycia lub zdrowia



